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Lots:innen begleiten neue Kolleg:innen aus dem Ausland, die von der Deutschen Bahn beschäftigt, ausge-
bildet oder qualifiziert werden. Das können Geflüchtete sein, genauso wie Menschen, die zum Arbeiten nach 
Deutschland kommen. Mit ihrem Start bei der Bahn haben sie die ersten Hürden bereits genommen und erste 
Sprachkenntnisse erworben. SUKI bietet mit dem Lotsenprogramm ein niedrigschwelliges Modell, das frei-
willig Helfende und Hilfesuchende vernetzt. 

DEIN ENGAGEMENT DITITAL ODER VOR ORT
• 	Fachbegriffe der Bahn erklären

• 	Deutsch üben 

• 	Behördenbriefe verstehen 

• Formulare ausfüllen

• 	Unterstützung bei Fragen des Alltags

• 	Austausch über MS Teams, Skype etc.

Das Team SUKI begleitet und unterstützt alle Teilnehmenden des Lotsenprogramms. Neben der Einzelfall-
beratung gibt es Schulungen und Workshops, die Raum für Inputs, Fragen und Erfahrungsberichte bieten. In 
diesen regelmäßigen virtuellen Austauschrunden können sich Lots:innen vernetzten und Erfahrungen mit-
einander teilen.  

Bei Interesse schreibt uns gerne per E-Mail an suki@stiftungsfamilie.de oder meldet euch 
direkt telefonisch unter 069 809076-288.

JETZT MITMACHEN!

SUKI – SOZIALE UND KULTURELLE INTEGRATION
GESUCHT!
LOTS:INNEN
AUFRUF




