SOZIALE UND KULTURELL

INTEGRATION

SUK

SUKI
HOTLINE

069 802076 288

suki@stiftungsfamilie.de

SUKI ist die Anlaufstelle fiir neue DB-Mitarbeitende aus dem Ausland, Personalverantwortliche und alle Kol-
leginnen und Kollegen bei Fragen rund um die Integration und das interkulturelle Zusammenarbeiten bei der
Deutschen Bahn. Themen sind z. B.:

» Erfolgreiches Onboarding, Ankommen und Einleben
 Rechtssicherheit fiir Rekrutierende, Mitarbeitende und ihre Familien
e Arbeiten im multikulturellen Team

WIE SUKI HELFEN KANN

Personliche Beratung iiber die SUKI-Hotline — z. B. zu aufenthaltsrechtsrechtlichen Angelegenheiten, Fami-
liennachzug, Sozialleistungen, berufliche Anerkennung, Beschaftigungserlaubnis, Wohnen, Deutsch lernen etc.

Schulungen und Workshops - Schulungen und Austausche zum Leben in Deutschland, Asyl- und Aufenthalts-
recht, Familiennachzug, interkulturelle Trainings und Feedbackrunden, Online-Sprachtreff fiir Frauen

Begleitung durch das Lotsenprogramm - ehrenamtliche Lotsinnen und Lotsen unterstiitzen neue DB-

Mitarbeitende aus dem Ausland bei Fragen des Alltags oder beim Deutschiiben
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